macer

Avviso di selezione per n. 2 impiegati addetti area tecnica

Verbale n. 4 del 04.05.2017 - Commissione Tecnica di selezione

Alle ore 16:00 presso la sede di Acer, Piazza della Resistenza n. 4 in Bologna si riunisce la
Commissione Tecnica di selezione composta da Florindo Bruni (presidente), Antonio Frighi e Aldo
Cavallo. Alla riunione € presente anche la Dott.ssa. Emanuela Rizzo per le attivita di segreteria.

La commissione analizza i curricula dei candidati e concorda un gruppo di domande, alluopo
predisposte, da sottoporre alla prova orale.

Alle ore 16:30 viene fatta accomodare la dott.ssa Lucia Bentivegna, alla quale, dopo presentazione
della Commissione, viene richiesto di visionare il proprio compito scritto. Successivamente
vengono poste alcune domande sul curricula presentato e sottoposti quesiti attinenti ai seguenti
argomenti:

e Sicurezza nei cantieri;

o Compiti del CSP e CSE;

e In quali casi non € prevista la figura del CSP;

¢ |l POS (Piano Operativo di Sicurezza) chi lo redige e il fine di tale documento;

¢ Caso specifico: in cantiere ci sono n. 4 ditte, di una di queste non risulta presente in cantiere

nessuna documentazione (Camera di Commercio, Durc, POS, ...) come agisce il CSP;

¢ || tecnico nella manutenzione di un alloggio: quali sono le priorita;

o Compiti istituzionali delle Acer;

e Le forniture di servizi tecnici si suddividono in MO, MS. e nuove costruzioni: come opera

Acer,
e Come opera Acer nel caso dovesse eseguire: n. 7 interventi M.S da €300.000,00 e n.1
intervento da €700.000,00;

¢ |l D.L. nei casi di mancata sicurezza puo sospendere i lavori?;

¢ Compiti della Direzione Lavori, del Direttore Operativo e Ispettore di cantiere;

e Quali documenti contabili vista il RUP;

¢ Nel caso la ditta scriva una riserva nei documenti contabili, chi risponde la D.L. 0 il RUP?;

¢ Quale contributo puo dare ad Acer?;

Al termine del colloquio, alle ore 16,30, la Commissione si riunisce a porte chiuse e concorda il
voto di 40/50 (idonea)

Alle ore 16,35 viene chiamata la dott.ssa Taddia Donata alla quale, dopo presentazione della
Commissione, viene richiesto di visionare il proprio compito scritto. Successivamente vengono
poste alcune domande sul curricula presentato e sottoposti quesiti attinenti ai seguenti argomenti:

e Compiti del RUP

Nella programmazione che compiti svolge il RUP esempio nel caso di progettazione di una
scuola

Prima di partire un cantiere che bonifica si fa sul suolo/sottosuolo

Chi nomina il CSP

Il tecnico incaricato della manutenzione M.O. e M.S., deve eseguire un ripristino di un
alloggio quali sono le priorita;

Cos’é Acer;

Acer oltre ad essere un ente pubblico e anche un gruppo aziendale;

Rapporti istituzionali interni al gruppo Acer

Organi istituzionali Acer;



¢ |l provvedimento di assegnazione di un alloggio & un atto amministrativo;
e Mansioni della D.L.(Direzione lavori)
o L' D.L. pud svolgere la mansione di CSE (Coordinatore in Fase di Esecuzione)

Al termine del colloquio, alle ore 16,57 la Commissione si riunisce a porte chiuse e concorda il voto
di 35/50 (idonea)

Alle ore 17,04 viene fatto accomodare il geom. Gianluca Goldoni al quale, dopo presentazione
della Commissione, viene richiesto di visionare il proprio compito scritto. Successivamente
vengono poste alcune domande sul curricula presentato e sottoposti quesiti attinenti ai seguenti
argomentsi:

¢ Quali documenti devono essere prodotti per la manutenzione e utilizzo del ponteggio avente
una altezza maggiore di 20 m;

Quando € necessario la figura del CSE;

Che cos’é il Cronoprogramma lavori;

Cosa si intende per Cronoprogramma lavori condizionato;

Compiti della D.L. (Direzione Lavori);

Elencare la documentazione contabile dell'inizio alla fine di un cantiere;

Responsabile dell’ufficio tecnico per le seguenti tre tipologie di intervento a) ripristino
alloggio, b) Manutenzione Straordinaria importo €150.000,00, c) restauro conservativo di €
8.000.000,00;

o Appalti sopra la soglia D.lgs 50/16;

¢ Differenza tra PSC (Piano di Sicurezza e Coordinamento) e PSS (Piano Sostitutivo di

Sicurezza);
¢ || POS a cosa serve e chilo redige;
¢ || CSE puo apportare correzioni al POS redatto dalla ditta appaltatrice;

Al termine del colloquio, alle ore 18,37 la Commissione si riunisce a porte chiuse e concorda il voto
di 45/50 (idoneo)

Alle ore 18,45 viene fatta accomodare la dott.ssa Maria Grazia Ceccarini alla quale, dopo
presentazione della Commissione, viene richiesto di visionare il proprio compito scritto.
Successivamente vengono poste alcune domande sul curricula presentato e sottoposti quesiti
attinenti ai seguenti argomenti:

Che cos’¢ il Cronoprogramma lavori;

Cosa si intende per Cronoprogramma lavori condizionato;

Nel caso in cui per inadempienze del Committente non viene rispettato il Cronoprogramma
Lavori, esempio lavori ultimati 3 mesi dopo la data prevista di ultimazione da contratto la
ditta pud chiedere ristoro;

Ultimazione dei lavori oltre la data prevista da contratto per inadempienze della Committenza
guali sono i costi e mancati introiti che la ditta appaltatrice pud chiedere alla Committenza;

Il tecnico incaricato della Manutenzione nel caso arrivino contemporaneamente tre chiamate
con le seguenti problematiche: a) infiltrazione d’acqua, b) Imbiancare il vano scala, c) mal
funzionamento dell'impianto elettrico, come definisce le priorita;

Acer incarica il tecnico per ripristinare n. 10 alloggi quali sono gli elementi/lavorazioni
prioritarie da eseguire/verificare;

Nel caso di contenzioso tra la Committenza e la ditta appaltatrice il RUP pud chiedere un
accordo bonario;

Regime giuridico dell’Acer;

Le Acer fanno dei documenti programmazione da redigere;

Nei seguenti due casi: a) ripristino da €12.000,00, b) Intervento da € 250.000,00, c) Nuova
costruzione € 370.000,00; i tre casi puo decidere di affrontarli in veste di Dirigente Area
Tecnica o Tecnico. Scelta la veste in cui intende affrontare i casi indichi le procedimenti
necessari;

Quando viene richiesta la figura del Coordinatore in fase di progettazione;



¢ Indicare un motivo perché il CSE spesso non coincide con D.L., anche se leggi vigenti
prevedono che le due figure possono coincidere;

e Il D.L. in assenza del CSE (Coordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione) —non
presente in cantiere, puo interrompere una lavorazione in fase di svolgimento senza i
dovuti accorgimenti previsti nel POS;

Al termine del colloquio, alle ore 19,20 la Commissione si riunisce a porte chiuse e concorda il voto
di 40/50 (idonea)

Al termine delle prove orali i candidati, dott.ssa Lucia Bentivegna, dott.ssa Donata Taddia, geom.
Gianluca Goldoni, dott.ssa Maria Grazia Ceccarini risultano idonei

La commissione passa all’analisi dei curricula dei candidati risultati idonei per 'assegnazione dei
punteggi riguardo ai requisiti di cui al punto 3.2 dell’avviso di selezione, quali:

— Aver prestato sevizio con profitto nel gruppo Acer dal 2011 al 2016;
— Aver frequentato master di | e Il livello in ambiti attinenti le aree di attivita descritte in questo
awviso e che comprovino la conoscenza delle dinamiche di cui operano gli enti pubblici

Sulla base dei n. 20 punti messi a disposizione, dell’analisi dei curricula e delle schede compilate
dai Dirigenti e funzionari di Acer riguardo i candidati che hanno gia prestato opera in ACER, la
Commissione assegna i seguenti punteggi:

Candidato Servizio in Acer | Master | o Il liv. | Totale

Lucia Bentivegna
Donata Taddia

Gian Luca Goldoni 10,00 10,00
Maria Grazia Ceccarini

Vista la somma dei vari punteggi ottenuti, la graduatoria finale dei candidati idonei e la seguente:

Candidato Prova scritta | Prova Orale Altri Titoli Totale
Gian Luca Goldoni 19,50 45,00 10,00 74,50
Lucia Bentivegna 25,00 40,00 65,00
Maria Grazia Ceccarini 18,50 40,00 58,50
Donata Taddia 20,25 35,00 55,25

Alle ore 20,10, terminate le operazioni, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Sede, 04/05/2017

F.to Florindo Bruni F.to Rocco di Dio

F.to Aldo Cavallo
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