AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA
DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Sede, 119 3 AR, 2021
Progr. N. 0013
ORDINANZA
SERVIZIO AFFARI GENERALT
REDATTORE: LUCIA MARTINETTT
RESPONSABILE UNITA’ ORGANIZZATIVA: FRANCESCO NITTI
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: FRANCESCO NITTI
OGGETTO: AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO PER
RESPONSABILE UFFICIO RISORSE UMANE (AREA Q -
LIV.Ql). NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.
CiG: // - cup: //
SPESA NETTA: //
SPESA LORDA: //
COPERTURA ECONOMICA: //
IMPORTO QUADRO ECONOMICO: //
FONTE DI FINANZIAMENTO: //
EVENTUALE PRECEDENTE PROVVEDIMENTO DI APPROVAZIONE
DELLA SPESA: //
IMPORTO INCARICO ORIGINARIO (NEL CASO DI ESTENSIONE
DI INCARICHI PROFESSIONALI): //
IL PRESIDENTE

DATO ATTO CHE con ordinanza presidenziale n. 08 del
18 febbraio 2021, che qui si richiama integralmente,
€ stato stabilito di procedere all’assunzione con
contratto a tempo determinato della durata di 12
mesi del Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane,
con inquadramento in area Q-liv. Ql1;
DATO ALTRESI’ ATTO che in data 02 marzo 2021 e stato
pubblicato sul sito internet aziendale il relativo
avviso di concorso;
VISTO che il termine di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione era
fissato alle ore 12.00 del 23 marzo 2021;
VISTO che nell’avviso su indicato e previsto che
alla selezione ed alla valutazione di curriculum e
prova orale ©provveda apposita commissione da
nominare;
RITENUTO di nominare come di seguito indicato tale
commissione:

- avv. Francesco Nitti, in qualita di Presidente;

- dott. Claudio Arlati, in qualita di membro;

- dott.ssa Lucia Martinetti, in qualita di membro
con funzioni di segretario verbalizzante;
RITENUTO di riconoscere al membro esterno dott.
Claudio Arlati un compenso di € 50 per ciascuna
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seduta oltre al rimborso di eventuali spese di

viaggio;

VISTO il “Regolamento sulle procedure di selezione e

progressione” agli atti Acer Bologna prot. n. 5250

del 21.02.2018;

VISTO 1l’art. 46, 4° comma, della L.R. 8.8.2001 n. 24

che disciplina i provvedimenti d’urgenza;

VISTO 1’art. 11, comma 3, lett. g) dello Statuto;

ATTESA 1’urgenza motivata dalla necessita di dare

immediato avvio ai lavori della commissione;

ACQUISITO il parere di regolarita tecnica espresso

dal Dirigente del Servizio Affari Generali;

ACQUISITO il parere di 1legittimita espresso dal

Direttore Generale;

DISPONE

per quanto in premessa svolto ed argomentato:

1. di nominare come di seguito indicato la
commissione esaminatrice per il concorso pubblico
per 1"assunzione con contratto a tempo
determinato della durata di 12 mesi del
Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane, con
inquadramento in area Q-liv. Ql:

- avv. Francesco Nitti, in qualita di Presidente;

- dott. Claudio Arlati, in qualita di membro;

- dott.ssa Lucia Martinetti, in qualita di membro
con funzioni di segretario verbalizzante;

2. di riconoscere al membro esterno dott. Claudio
Arlati un compenso di € 50 per ciascuna seduta
oltre al rimborso di eventuali spese di viaggio;

3. di volere che la presente ordinanza sia
sottoposta alla ratifica del Consiglio di
Amministrazione nella piu prossima seduta.
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